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คํานํา 

 
คู่มือฉบับนี้จัดทําขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือบริหารแผนงาน/โครงการวิจัยตามระเบียบการเบิกค่าใช้จ่าย

ตามคู่มือการจัดทําคําของบประมาณและการบริหารจัดการงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน ตามพันธกิจของ
หน่วยรับงบประมาณ (Fundamental Fund; FF) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สํานักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ซึ่งจะมีกระบวนขั้นตอนของ มหาวิทยาลัยในการดําเนินงานด้าน
งานสารบรรณ เอกสารการเงินที่เกี่ยวข้องกับแผนงาน/ โครงการวิจัยอย่างชัดเจน ทั้งนี้หัวหน้าแผนงาน/
โครงการวิจัย จะต้องดําเนินการใช้จ่ายงบประมาณตาม วัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการวิจัยที่เสนอผ่านระบบ 
NRIIS และจะต้องใช้งบประมาณอย่างประหยัด เหมาะสม และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนจัดเก็บ
หลักฐานการรับและการจ่ายเงินให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยจัดเก็บหลักฐานฉบับจริง (Hardcopy) ไว้ที่ผู้รับทุนอย่าง
น้อย 10 ปี เพ่ือความเป็นระเบียบใน การจัดเก็บเอกสาร และสะดวกต่อการตรวจสอบภายหลัง ทั้งนี้สํานักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) หรือ สกสว. อาจสุ่มตรวจสอบ หลักฐานการใช้จ่ายงบประมาณโครงการเพ่ือทดสอบความ
ถูกต้อง 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงขอให้หัวหน้าแผนงาน/โครงการวิจัย โปรดอ่านคู่มือนี้โดยละเอียดก่อนการ 
ดําเนินแผนงาน/โครงการวิจัย และเก็บคู่มือนี้ไว้ใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการงบประมาณและแผนงาน/
โครงการต่อไป 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

10 ตุลาคม 2566 
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1. บทนํา 

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กองทุนส่งเสริม ววน.) จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ

ส่งเสริมสนับสนุน และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุน การ

นําผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุล และยั่งยืน 

โดยมีคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม หรือ กสว. ซึ่งมีอํานาจหน้าที่สําคัญ อย่างหนึ่งคือ 

บริหารกองทุนส่งเสริม ววน , รวมถึงกําหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดทําคําของบประมาณและ การจัดสรร

งบประมาณให้แก่หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งตั้งแต่ ตั้งแต่ปีงบประมาณพ.ศ. 2563 เป็นต้นมา กสว. 

ได้ประกาศ “หลักเกณฑ์การจัดทําคําของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบ

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) จากกองทุนส่งเสริม ววน” โดยงบประมาณจากกองทุน ส่งเสริม ววน, ที่

หน่วยงานในระบบ ววน , เช่น งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund; FF) ได้แก่  

งบประมาณสําหรับแผนงานหรือโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี หรือโครงการวิจัยและนวัตกรรมตาม

ภารกิจของหน่วยงาน ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ

สามารถตอบสนองแนวนโยบายของชาติ อันจะนําไปสู่การพัฒนาบุคลากรและโครงสร้าง พ้ืนฐาน การบริหาร

จัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีธรรมาภิบาล จึงได้กําหนดแนวทางการบริหารจัดการ และการจัดซื้อจัดจ้างใน

งานวิจัยงบประมาณจากกองทุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทุนสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1.1 เงินงบประมาณของโครงการวิจัยให้เปิดบัญชีออมทรัพย์ในนามของ “ชื่อนักวิจัย” และห้ามนํา เงิน

ฝากอ่ืนมาปะปนกับเงินในบัญชีนี้ เพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบ 

1.2 บรรดาแบบพิมพ์ เอกสาร สมุดบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ที่ใช้ ให้เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัย หรือ 

โครงการกําหนด ในกรณีที่ไม่มีแบบพิมพ์ดังกล่าว ให้อนุโลมใช้แบบพิมพ์ของทางราชการ 

1.3 การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ และการจัดจ้าง ให้ดําเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยถือ

หลักประหยัด เป็นผลดีต่อโครงการและไม่ขัดต่อระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ส่วนการ ควบคุม

ครุภัณฑ์ ให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

1.4 การเบิกจ่ายต้องมีหลักฐานครบถ้วน โดยใช้ใบเสร็จรับเงินหรือใบส่งของ ถ้าเป็นใบส่งของให้           

ส่ง ใบเสร็จรับเงินเมื่อได้จ่ายไปแล้ว 



1.5 การเดินทางไปราชการ เพ่ือทํางานวิจัยในโครงการ ให้ขออนุญาตต่อมหาวิทยาลัยตามระเบียบ การ

เดินทางไปราชการ ส่วนอัตราค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ให้เป็น ไปตามหลักเกณฑ์ของคู่มือการจัดทําคําขอ 

งบประมาณและการบริหารจัดการงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหน่วยรับงบประมาณ 

(Fundamental Fund; FF) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.6 ต้องจัดให้มีระบบควบคุมยอดค่าใช้จ่ายเป็นรายโครงการ ตามแบบฟอร์มที่ สถาบันวิจัยและพัฒนา 

กําหนดเพื่อติดตามการใช้จ่ายในเงินแต่ละหมวดให้เป็นไปตามงบประมาณท่ีตั้งไว้ 

1.7 จัดทําบัญชีการเงินและเก็บหลักฐานการเบิกจ่ายให้เรียบร้อยเป็นระบบ และพร้อมที่จะให้ ตรวจสอบ

ได้ตลอดเวลา 

1.8 จัดทํารายงานการเงินและนําส่งสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามท่ีระบุไว้ในสัญญารับทุนวิจัย  

1.9 หากมีรายละเอียดที่ไม่ปรากฏตามคู่มือนี้ให้เป็นไปตามคู่มือการจัดทําคําของบประมาณและการ

บริหารจัดการงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหน่วยรับงบประมาณ (Fundamental Fund; 

FF) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

2. การเปิดบัญชีโครงการ 

2.1 โครงการวิจัยที่ได้รับงบประมาณจากกองทุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทุนสนับสนุนงาน มูล

ฐาน (Fundamental Fund) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผู้รับทุนจะต้องเปิดบัญชีเงินฝากประเภทออมทรัพย์ ไว้

กับธนาคารออมสินเท่านั้น และเปิดบัญชีในนามของนักวิจัยที่ลงนามในสัญญารับทุนวิจัย ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็น บัญชี

เฉพาะโครงการ 

2.2 หลังจากเปิดบัญชีธนาคารออมสินเรียบร้อยแล้ว ให้นักวิจัยทําบันทึกข้อความถึงสถาบันวิจัยและ 

พัฒนา ยืนยันว่านักวิจัยจะใช้บัญชีธนาคารออมสิน ออมทรัพย์ที่เปิดตามข้อ 1 เป็นบัญชีสําหรับการเบิกจ่าย 

ทุนอุดหนุนการวิจัยที่ได้รับจัดสรรเท่านั้น พร้อมแนบสําเนาหน้าบัญชีดังกล่าวด้วย 

2.3 เมื่อดําเนินการโครงการวิจัยเสร็จสิ้นแล้วให้ดําเนินการปิดบัญชี และหากมีเงินทุนอุดหนุนการวิจัย 

คงเหลือพร้อมดอกเบี้ย ให้ดําเนินการส่งคืนให้มหาวิทยาลัยต่อไป ทั้งนี้ให้ทําบันทึกข้อความแจ้งสถาบันวิจัยและ

พัฒนาว่ามีการปิดบัญชีเรียบร้อยแล้ว 

 



3. การจ่ายเงิน 

3.1 การใช้จ่ายเงินโครงการวิจัยที่ได้รับจัดสรรต้องใช้จ่ายเงินตามวัตถุประสงค์และหมวดรายจ่ายของ 

โครงการวิจัยในระบบ NRIIS ที่ได้รับอนุมัติให้ดําเนินการ 

3.2 การจ่ายเงิน ในกรณีซื้อจ้างไม่เกิน 5,000 บาท สามารถสํารองจ่ายเป็นเงินสดได้ และ กรณีซื้อจ้าง 

เกิน 5,000 บาท ให้จ่ายเงินด้วยวิธีการโอนผ่านธนาคาร 

ทั้งนี้ การเปลี่ยนหมวดงบประมาณรวมไปถึงวัตถุประสงค์และผลผลิตของโครงการให้เป็นไปตามคู่มือการ

จัดทําคําของบประมาณและการบริหารจัดการงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหน่วยรับ

งบประมาณ (Fundamental Fund; FF) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. อัตราค่าใช้จ่าย 

4.1 ค่าจ้าง หมายถึง เงินที่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนแก่ผู้ที่ปฏิบัติงาน ในโครงการเป็นรายเดือน หรือ

จ้างได้เป็นรายวัน โดยต้องไม่เกินอัตราค่าจ้างขั้นต่ําต่อวันตามที่กฎหมายกําหนด เฉพาะค่าจ้างที่ปรึกษา อาจเสนอ

ขอเป็นรายเดือนหรือรายครั้ง ทั้งนี้ หน่วยรับงบประมาณไม่สามารถจ้างบุคลากรภายในหน่วยรับ งบประมาณซึ่ง

ไดร้ับเงินเดือนหรือค่าตอบแทนประจําได้ รายจ่ายที่เป็นค่าจ้าง เช่น 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
1) ค่าตอบแทนนักวิจัยร่วม
โครงการ 

- การจ้างนักวิจัยร่วมโครงการและผู้ช่วย
นักวิจัยได้จากบุคคลภายนอกหน่วยรับ
งบประมาณ 
- ในกรณีที่นักวิจัยร่วมโครงการหรือ 
ผู้ช่วยนักวิจัยมีประสบการณ์มาแล้ว ให้
คิดประสบการณ์เพ่ิมจากอัตรา เงินเดือน
ได้ตามความเหมาะสม 

 
 

ป.เอก ไม่เกิน 30,000 บาทต่อเดือน 
ป.โท ไม่เกิน 25,000 บาทต่อเดือน 
ป.ตรี ไม่เกิน 18,000 บาทต่อเดือน 
ปวส. ไม่เกิน 12,500 บาทต่อเดือน 
ปวช. ไม่เกิน 11,000 บาทต่อเดือน 
ระดับต่ํากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
อัตราค่าจ้างไม่เกิน 9,000 บาทต่อ 
เดือน หรือจ้างได้เป็นรายวัน โดยต้อง 
ไม่เกินค่าจ้างขั้นต่ําต่อวันตามที่ 
กฏหมายกําหนด 

2) ค่าจ้างผู้ช่วยวิจัย 

3) ค่าจ้างที่ปรึกษา - อาจเสนอขอเป็นรายเดือนหรือรายครั้ง 
- จ้างได้เฉพาะบุคคลภายนอกหน่วยรับ 

- อัตราค่าจ้างที่ปรึกษาให้เป็นไปตาม 
ระเบียบของกระทรวงการคลังและ 
ให้คิดจ่ายเป็นรายบุคคล ต่อวันและ 



งบประมาณเท่านั้น และที่ปรึกษาต้อง 
ไม่เป็นผู้ดําเนินการวิจัย 
- การจ้างที่ปรึกษาจะทําได้เมื่อมีความ 
จําเป็นที่ต้องได้รับคําปรึกษาด้าน เทคนิค 
วิชาการ ในสาขาวิชาชีพ ต่าง ๆ โดยที่
ปรึกษาต้องมีประสบการณ์และคุณวุฒิที่
เหมาะสมเพ่ือให้ดําเนิน โครงการที่เป็น
งาน มูลฐานให้ได้ผลสัมฤทธิ์ 

เวลาทํางาน (man-day) ตามงานที่ 
ทําจริง 
- อัตราค่าจ้างเป็นรายครั้งให้คํานวณ 
โดยคิดจากรายชั่วโมงการทํางาน
(man-hour) 
 

4) ค่าจ้างเลขานุการ
โครงการ/ ผู้ประสานงาน 
โครงการ 

 

เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการงาน 
ววน ให้ตั้งไว้ในหมวดค่าเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหาร
จัดการและสนับสนุนแผนงาน ววน.โดย
จ้างได้ เฉพาะที่ ไม่ ใช่บุคลากรประจํา
ภายในหน่วยรับงบประมาณ 

 

 

4.2 ค่าใช้สอย หมายถึง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการดําเนินโครงการใน 

ลักษณะเหมาจ่ายเป็นชิ้นงาน เป็นรายครั้ง หรือจ่ายเมื่อส่งมอบงานเป็นคราวๆ ไป และรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับ 

โครงการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ เช่น 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
1) ค่าตอบแทนวิทยากร/  
ผู้เชี่ยวชาญในการอบรม  

สําหรับการบรรยาย หรืออบรม  
เป็นครั้งๆ ไป  

ไม่เกิน 1,200 บาทต่อชั่วโมง  

2) ค่าปฏิบัติงาน
ล่วงเวลา (OT)  

บุคลากรที่ได้รับเงินเดือนค่าจ้างจําก  
โครงการแล้วไม่สามารถเบิกค่าปฏิบัติงาน
ล่วงเวลา (OT) ได้  

1) วันทําการปกติ ชั่วโมงละ 50 บาท  
ไม่เกินวันละ 4 ชั่วโมง  
2) วันหยุดราชการ ชั่วโมงละ 60 บาท  
ไม่เกินวันละ 7 ชั่วโมง  

3) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  
ค่าปรับปรุงครุภัณฑ์และ
สอบเทียบเครื่องมือ  

เสนอขอรับงบประมาณได้เท่าที่จําเป็นโดย
ตั้งในแผนงานหรือโครงการนั้น ๆ แต่ไม่
เกินร้อยละ 10 ของวงเงินงบประมาณรวม
ตามคํ าของบประมาณของหน่ วยรับ

 

 



งบประมาณ และเมื่อรวมงบประมาณใน
ค่าครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และสอบ
เทียบเครื่องมือแล้ว ต้องไม่เกินร้อยละ 20 
ของวงเงินงบประมาณรวมตามคําขอ
งบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศ สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในราชอาณาจักรเพ่ือการ
ดําเนินการตามแผนงานและโครงการด้าน ววน.เท่านั้น  
4) ค่าเบี้ยเลี้ยง  -ไม่สามารถเสนอขอรับงบประมาณค่า  

เบี้ยเลี้ยงให้กับบุคลากรที่ได้รับค่าจ้าง  
เป็นรายเดือนจากโครงการได้  
-ในกรณีที่มีการเลี้ยงอาหารครบทุกม้ือ  
ห้ามมิให้เบิกค่าเบี้ยเลี้ยง  

วันละไม่เกิน 400 บาท (นับชั่วโมงการ
ทํางานตั้งแต่ออกเดินทาง-กลับถึงท่ีพัก
ต้องไม่น้อยกว่า 12 ชม.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
5) ค่าพาหนะ   - รถจักรยานยนต์ เหมาจ่ายไม่เกิน 4  

บาทต่อกิโลเมตร  
- รถยนต์ เหมาจ่ายไม่เกิน 6 บาทต่อ  
กิโลเมตร  
- รถตู้โดยสาร (เช่า) พร้อมคนขับ ไม่  
เกิน 2,000 บาทต่อวัน ส่วนค่าน้ํามัน  
จ่ายตามจริง  
-รถแท็กซ่ี อัตราตามระยะทางจริง  
-เครื่องบิน อัตราตามจริง ไม่เกินค่า  
โดยสารเครื่องบินชั้นประหยัด  

6) ค่าที่พัก   จ่ายตามจริง ไม่เกินคืนละ 2,000 บาท  
ต่อคน  

7) ค่าอาหาร/อาหารว่าง  
ในการจัดประชุม/อบรม  
ภายในประเทศ  

 

 

จ่ายตามจริง ไม่เกิน 1,000 บาทต่อวัน  
ต่อคน  

ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางต่างประเทศ 
สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไป
ต่างประเทศเพ่ือการ
ดําเนินการตามแผนงาน
และโครงการด้าน ววน. 
เทา่นั้น  

 

 

 

 

8) ค่าเบี้ยเลี้ยง  ในกรณีที่มีการเลี้ยงอาหารครบทุกมื้อ ห้ามมิ
ให้เบิกคา่เบี้ยเลี้ยง  

วันละไม่เกิน 2,500 บาท (นบัชัว่โมงการ
ทํางานตั้งแต่ออกเดินทาง-กลับถึงที่พัก
ต้องไม่น้อยกว่า 12 ชม.)  

9) ค่าพาหนะ  - เบิกจ่ายตาํมจริง  
- ค่าโดยสารเคร่ืองบิน ให้เสนอขอรับ  
งบประมาณได้ตามความเหมาะสมใน  
อัตราเคร่ืองบินชั้นประหยัด  



 

 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
10) คา่ที่พัก   เบิกจา่ยตามจริง โดยมีอัตรา 

- ประเภท ก ไม่เกิน 7,500 บาท 
ต่อคน  
- ประเภท ข ไม่เกิน 5,000 บาท 
ต่อคน  
- ประเภท ค ไม่เกิน 3,500 บาท 
ต่อคน  
- ประเทศ ง ให้เบิกได้เท่าที่จา่ย
จริง โดยสามารถเพ่ิมขึ้นได้ไม่เกิน
ร้อยละ 40 จากกลุ่มประเทศ ก 
แต่ไม่เกินคืนละ 10,500 บาท ต่อ
คน  

   - กลุ่มประเทศ จ ให้เบิกได้เท่าที่
จา่ยจริง โดยสามารถเพ่ิมขึ้นได้ไม่
เกินร้อยละ 25 จากกลุ่มประเทศ 
ก แต่ไม่เกินคืนละ 9,375 บาท 
ต่อคน (รายชื่อประเทศที่พัก
ประเภท ก ข และ ค โปรดดู
บัญชีแนบทา้ยตามประกาศ 
คณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
เรื่อง หลักเกณฑ์กํารจัดทําคําขอ
งบประมาณและการจัดสรร
งบประมาณของหน่วยงานใน
ระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 
2565) 



รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
11) คา่ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จําเป็นในการเดินทางไป
ปฏิบัติงานต่างประเทศ 
อาทิ คา่ประกันภัยซึ่ง
คุ้มครองตามระยะเวลา
ของการเดินทางไป
ปฏิบัติงาน คา่โทรศัพท์
รวมถึงคา่ใช้บริการซิมโทร
ศัพท์ของผู้ให้บริการใน
ต่างประเทศ คา่บริการ  
อินเตอร์เน็ต ค่าจัดทํา
หนังสือเดินทาง 
ค่าธรรมเนียมการ  
เขา้ประเทศ (วีซ่า)  
ค่าธรรมเนียมการใช้  
สนามบิน คา่ภาษีการเดิน  
ทํางเข้าและออกประเทศ  
ค่าธรรมเนียมใน
ต่างประเทศ ค่าใช้จ่ายใน
การเผยแพร่ผลงาน
วิชาการ เป็นต้น  

  

12) คา่ใช้จ่ายของนักวิจัย  
จากตา่งประเทศที่มา  
ช่วยงานในโครงการ  

 อัตราค่าใช้จ่ายของนักวิจัย
ต่างประเทศ ในขณะปฏิบัติงาน
ในประเทศไทยให้เป็นไปตาม
เกณฑ์คา่ใช้จ่ายในการเดินทาง
ภายในประเทศตามคู่มือฉบับนี้  

 



4.3 ค่าวัสดุ หมายถึง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชําระ

พร้อมกับค่าวัสดุ (เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกันภัย) เช่น 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
1) คา่วัสดุคอมพิวเตอร์   มีราคาต่อชิ้นไม่เกิน 20,000 บาท  
2) คา่วัสดุโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
หรือคา่ลิขสิทธิ์โปรแกรม  
คอมพิวเตอร์  

หากราคาสูงกว่าอัตราที่กําหนด
และมีอายุการใช้งาน หรืออายุ
ลิขสิทธิ์เกิน 1 ปี จัดเป็นครุภัณฑ์  

มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน  
20,000 บาท  

 

4.4 ค่าครุภัณฑ์ หมายถึง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใช้งานยืนนาน มีอายุการใช้งานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป และมีมูลค่าตั้งแต่ 20,000 บาทข้ึนไป ไม่สิ้นเปลืองหมดไป 

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เช่น 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
1) ครุภัณฑ์ที่มีมูลคา่ไม่เกิน  
20 ล้านบาท  

 

 

เบิกจา่ยตามจริง  

2) ครุภัณฑ์หรือโครงสร้าง  
พ้ืนฐานที่มีมูลคา่สูงเกินกว่า  
20 ล้านบาท  

หน่วยรับงบประมาณต้องวิเคราะห์
ผลตอบแทน ความคุ้มคา่และความ
สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรมของกองทุน 
รวมถึงสํารวจและวิเคราะห์ความ
ซ้ําซ้อนกับครุภัณฑ์หรือโครงสร้าง
พ้ืนฐานของหน่วยงานอื่น และเสนอ  
แผนการจัดสรรการใช้ครุภัณฑห์รือ
โครงสร้างพืน้ฐานร่วมกันระหว่าง  
หน่วยรับงบประมาณและหน่วยงาน
อ่ืนมาพร้อมกับคําของบประมาณ
เพ่ือเสนอต่อ กสว. พิจารณา   

เบิกจา่ยตามจริง  

 



4.5 ค่าเสริมสร้างความเข้มแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการ ววน. หน่วย

รับงบประมาณสามารถเสนอของบประมาณเสริมสร้างความเข้มแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงาน

และโครงการ ววน. ได้ ทั้งนี้ให้ตั้งเป็นแผนงานแยกออกมาโดยมีกิจกรรม และระบุรายละเอียดงบประมาณท่ีชัดเจน

เหมาะสมในวงเงินไม่เกินร้อยละ 5 ของวงเงินงบประมาณรวมตามคําของบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ แต่

ไม่เกิน 5 ล้านบาท โดยสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 

รายการ หลักการ/ เงื่อนไข อัตรา 
ค่าเสริมสรา้งความเข้มแข็งและ 
ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
แผนงานและโครงการ ววน.
ประกอบด้วย  
(1) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแผนงาน
และโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม  
(2) ค่าใช้จ่ายในการติดตามโครงการ 
และติดตามผลผลิตของแผนงานและ  
โครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรม  
(3) ค่าใช้จ่ายการประเมินผลลพัธ์และ
ผลกระทบของแผนงานและโครงการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรม 
(4) ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ ผลกัดัน
และเร่งรัดการนาผลงานวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรมไปใชป้ระโยชน์ 
(5) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรซึ่ง
เป็นผู้บริหารแผนงานและโครงการ 
เพื่อสร้างความเข้มแข็งของ
กระบวนการบริหารงานวทิยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมของหน่วยรับ
งบประมาณ 

ไม่เกินร้อยละ 5 ของวงเงิน งบประมาณ
รวมตามคําขอ งบประมาณของหน่วยรับ 
งบประมาณ แต่ไม่เกิน 5 ล้านบาท ทั้งนี้ 
หน่วยรับงบประมาณต้องจัดทํ า เป็น
แผนงานการเสริมสร้างความเข้มแข็งการ
บริหารจัดการ โดยมีกิจกรรม พร้อมทั้ง
ต้องระบุรายละเอียดงบประมาณที่ชัดเจน
เหมาะสม  

อัตราค่าใช้จ่ายตามที่ระบุใน
หมวดต่าง ๆ ข้างต้น  

 



หมายเหตุ ทั้งนี้หากมีรายละเอียดหลักเกณฑ์หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนใดที่ไม่ปรากฎในคู่มือนี้ให้ยึดหลักแนว

ปฏิบัติตามระเบียบคู่มือการจัดทําคําของบประมาณและการบริหํารจัดการงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน

ตามพันธกิจของหน่วยรับงบประมาณ (Fundamental Fund; FF) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

5. เอกสารหลักฐานค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง (Soft Files) มีดังนี้ 

1.1 กรณีจ่ายค่าตอบแทนที่ปรึกษา/วิทยากร ให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินดังนี้ 

1.1.1 สําเนาบัตรประชาชน/พาสปอรต์ 

1.1.2  ใบสําคัญรับเงิน 

1.1.3  คําสั่งแต่งตั้ง/หนังสือเชิญเป็นที่ปรึกษา 

1.1.4  คําสั่งแต่งตั้ง/หนังสือเชิญวิทยากร 

1.2 กรณีจ่ายเงินค่าวัสดุ ต้องมีหลักฐานการจ่ายเงินดังนี้ 

1.2.1  ใบเสนอราคา ทั้งนี้ ในกรณีเกิน 100,000 บาท ต้องมีใบเสนอราคา 3 ราย 

1.2.2  ใบเสร็จรับเงินหรือบิลเงินสด 

1.2.3  รูปถ่ายวัสดุที่จัดซื้อ 

1.2.4  กรณีที่เป็นนิติบุคคล ต้องแนบสําเนาทะเบียนการค้า และบัตรประจําตัวผู้เสียภาษี หรือ

หนังสือรับรองการเสียภาษี 

1.3 กรณีจ่ายเงินค่าใช้สอยเดินทางไปราชการ ต้องมีหลักฐานดังนี้ 

1.3.1  ใบรับรองแทนใบเสร็จ 

1.3.2  ค่าพาหนะ กรณีใช้รถยนต์ส่วนตัว (ระบุทะเบียนรถยนต์ส่วนตัว) ต้องมีหลักฐานการ 

จ่ายเงินดังนี้ แบบ 8708 ฯลฯ 

1.3.3  ค่าเช่าโดยสาร ต้องมีหลักฐานการจ่ายเงินดังนี้ สัญญาเช่ารถโดยสาร บิลเงินสด 1.3.4 ค่า

เบี้ยเลี้ยง ลงรายละเอียดในแบบ 8708 



1.3.5  ค่าเช่าที่พัก ต้องมีหลักฐานการจ่ายเงินดังนี้ บิลเงินสด Folio โรงแรม หรือหลักฐานเหมา

จ่ายตามระเบียบราชการ 

1.3.6  คําสั่งไปราชการ 

1.3.7  Google Map แสดงระยะทางของการเดินทางไปราชการ 

1.4 กรณีจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ ต้องมีหลักฐานดังนี้ 

1.4.1  ใบเสนอราคา ทั้งนี้ ในกรณีเกิน 100,000 บาท ต้องมีใบเสนอราคา 3 ราย 

1.4.2  รายละเอียดกําหนดคุณลักษณะการจ้าง (TOR) 

1.4.3  ใบเสร็จรับเงิน/ บิลเงินสด สําเนาบัตรประชาชน กรณีที่เป็นนิติบุคคล ต้องแนบสําเนา

ทะเบียนการค้า และบัตรประจําตัวผู้เสียภาษี หรือหนังสือรับรองการเสียภาษี 

1.5 กรณีจ่ายเงินค่าครุภัณฑ์ ต้องมีหลักฐานการจ่ายเงินดังนี้ 

1.5.1  ใบเสนอราคาพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง จํานวน 3 ราย 

1.5.2  กรณีที่เป็นนิติบุคคล ต้องแนบสําเนาทะเบียนการค้า และบัตรประจําตัวผู้เสียภาษี หรือ

หนังสือรับรองการเสียภาษี 

1.5.3  สําเนาบัตรประชาชน 

1.5.4  ใบแจ้งหนี้และ/หรือใบเสร็จรับเงิน 

1.5.5  รูปถ่ายครุภัณฑ์ที่จัดซื้อ 

 

 

 

 

 

 



6. แผนผังดําเนินงานแผนงานวิจัยหรือโครงการวิจัย (Flowchart) 

 

 



6.1 ขั้นตอนการการจัดส่งเอกสารและเบิกจ่าย (ขออนุมัติไปราชการ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.2 ขั้นตอนการการจัดส่งเอกสารและเบิกจ่าย (ขอจ้างผู้ช่วยนักวิจัย) 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



 

38 ม.3 ถนน หาดเจ้าสําราญ ต.นาวุ้ง อ.เมืองเพชรบุรี จ.เพชรบุรี 76000 

38 ม.3 ต.นาวุ้ง อ.เมืองเพชรบุรี 

จ.เพชรบุรี76000 

มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุรี 


