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แบบฟอร์ม 1 : แผนพัฒนาคุณภาพ 

แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ปีการศึกษา 2566 
คณะ/หน่วยงานสนับสนุนวิชาการ สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ล าดับ 
ล าดับความส าคัญของข้อเสนอแนะ 

/เหตุผลที่พัฒนา 
กิจกรรมที่จะพัฒนา 

ตัวชี้วัด 
(Leading indicators/ 
Lagging indicators) 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ให้มีการก ากับติดตามการด าเนินงาน โดย
คณะกรรมกา รด้ า นศิ ลป วัฒน ธ ร ร ม
โดยเฉพาะ เพื่อการขับเคลื่อนงานด้ าน
ศิลปวัฒนธรรมโดยผู้ที่เข้าใจงานวัฒนธรรม 

1.จัดตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
ด้านศิลปวัฒนธรรม ทั้งบุคลากร
ภายในและภายนอก 
2. ระบบและกลไกการเก็บตัวชีว้ัด
ด้านศิลปวัฒนธรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. คณะกรรมการขับเคลื่อน
งานศิลปวฒันธรรม จ านวน  1 
ค าสั่ง 
2. ระบบและกลไกในการ
จัดเก็บตัวชี้วัดดา้น
ศิลปวัฒนธรรม จ านวน 1 
ระบบ 

มกราคม – 
สิงหาคม 2567 

- งานส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 

2 ควรขยายผลเพื่อสนับสนุนการบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนการวิจัย บริการ
วิชาการกับศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างองค์
ความรูใ้ห้หลากหลายสาขาวิชามากยิ่งขึ้น 

1. จัดโครงการ/กิจกรรมที่มีการบูร
ณาการการท างานตามพนัธกิจทัง้
ด้านวิจัย บริการวิชาการ 
ศิลปวัฒนธรรม 

1. จ านวนกิจกรรมที่มีการบูร
ณาการการงานวิจัย บริการ
วิชาการ ศิลปวัฒนธรรม 
จ านวน 1 กิจกรรม 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน 2567 

- งานวิจยัและพฒันานวตักรรม 
- งานพฒันาท้องถิ่นและบริการ
วิชาการ 
- งานส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 

หมายเหตุ : หน่วยงานต้องวิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของข้อเสนอแนะ/เหตุผลความส าคัญจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผลประเมินหน่วยงาน ในปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 



 


