
บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อม 
สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

วััตถุประสงค์ส านักงานสีเขียว 

1) เพ  ่อส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบ  คลากรให้ได้รับความรู้และม ีความตระหนักด ้าน
สิ่งแวดล้อม ในการจัดการสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งย น 

2) เพ ่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของบ คลากรให้มีการด าเนินการและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลด
การปล่อย ก๊าซเร อนกระจก ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษของเสีย รวมทั้งการจัดซ ้อจัด
จ้าง ให้มีแผนการปฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑ์ส านักงานสีเขียว (Green Office) ของกรมส่งเสริมค ณภาพ 
สิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

3) เพ  ่อพ ัฒนาและปรับปร ง ด้วยการทบทวน ติดตาม และก าหนดแนวทางการแก ้ไขอย่างต ่อเน ่อง 
 
เป้าหมายสำนักงานสีเขัียว 

1) บ คลากรมีความตระหนักรู้ในค ณค่าและความส าคัญของการด าเนินงานสู่การเป็นส านักงานสีเขียว  
(Green Office) อย่างยั่งย น 

2) ลดค่าใช้จ่ายส านักงานจากการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด รู้ค ณค่า และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3) มีการจัดการอย่างต่อเน ่องด้านสิ่งแวดล้อมในการท างาน และสร้างส ขภาวะที่ดีต่อส ขภาพของบ คลากร 

และการบริการอย่างยั่งย น 
 
1. ความเป็นมา 

สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้น าเอานโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบ รี เร ่อง นโยบาย
สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย และจัดท าเป็นประกาศ สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
เร ่องนโยบายส านักงานสีเขียว ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2565 เพ ่อวางแผนการด าเนินงานพัฒนาส านักงานให้เกิด
กระบวนการด าเนินการที่จะสู่เกณฑ์ส านักงานสีเขียว โดยมีการประชาสัมพันธ์และส ่อสารให้บ คลากรในหน่วยงาน
ให้เกิดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการด าเนินงานภายในส านักงาน โดยสร้าง
กระบวนการบริหารจัดการให้สอดรับกับนโยบายและเกณฑ์มาตรฐานสู่การเป็นส านักงานสีเขียวอย่างต่อเน ่อง มี
การด าเนินกิจกรรมภายในส านักงาน เช่น รณรงค์การแยกขยะภายในส านักงานเพ ่อบริหารจัดการขยะให้เกิด
ประโยชน์สูงส ด การใช้กระดาษแบบสองหน้า การซ ้อสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้มีการก าหนดขอบเขตพ ้นที่ของการด าเนินงาน ต้ังอยู่เลขท ี่ 
38 ม.8 ต.นาว ้ง อ.เม อง จ.เพชรบ รี มีพ  ้นที่ให้บริการ ภายใต้การด าเนินงาน Green Office ทั้งหมด ......... 
ตารางเมตร แบ่งเป็น 

  ห้องส านักงาน พ ้นที่ ขนาด 88.5 ตารางเมตร 

  ห้องประช มภูมิรักษ์ พ ้นที่ ขนาด 20.20 ตารางเมตร 

  ห้องประช มภูมิทรรศนา พ ้นที่ ขนาด 66.48 ตารางเมตร 



  ห้องส านักงานผู้บริหาร พ ้นที่ ขนาด 40.51 ตารางเมตร 

  พ ้นทีโ่ถงและทางเดิน พ ้นที่ ขนาด 110.13 ตารางเมตร 

  พ ้นที่ห้องน้ า พ ้นที่ ขนาด ขนาด 48.07 ตารางเมตร 

  พ ้นที่ห้องครัว พ ้นที่ ขนาด 16.26 ตารางเมตร 
พ ้นที่ทั้งหมด 390.15 ตารางเมตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2.ั โครงสร้างสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ส านักการพ ิมพ ์มีจ านวนบ คลากรในหน่วยงาน แบ่งเป็น 
- ข้าราชการ จ านวน 1 คน 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 
- พนักงานราชการ 

จ านวน 
จ านวน 

12 
3 

คน 
คน 

- พนักงานชั่วคราวประจ าโครงการ จ านวน 7 คน 
รวมทั้งสิ้น จ านวน 23 คน 

 
สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมแบ่งเป็นั 4ักลุ่มงานัดังนี้ 

 
 
 
 


